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„Visionen sind Strategien des Handelns.  
Das unterscheidet sie von Utopien.  

Zur Vision gehören Mut, Kraft und die Bereitschaft,
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300 Jahre Kicherer. So ein Jubiläum lässt uns innehalten – mit dem Blick 

zurück, was war, aber auch mit Blick nach vorne, was kommt.

Ein Versprechen, das uns ständig begleitet, in kindlicher Überzeugung 

schon früh unserer „Omama“ Auguste Kicherer gegeben und bis heute im 

Herzen verankert: „Ja, wir machen das weiter!“

Diese für damalige Zeiten sehr emanzipierte Frau und unsere Eltern haben 

uns früh gelehrt, was Unternehmertum und Verantwortung heißen: Das 

Versprechen „Es geht immer weiter“ bedingt, sich auf das Wesentliche zu 

konzentrieren und beständig in Bewegung zu bleiben.



Eine stetige Weiterentwicklung ist auch unser Anspruch und Notwen-

digkeit zugleich. Beständig im Material, mit dem wir arbeiten. Beständig 

in unserer Innovationskraft. Beständig mit den Menschen in unserem 

Unternehmen. Wir legen Wert auf den intensiven Austausch mit Kunden  

und Lieferanten, um nicht auf einem Standpunkt zu verharren.

Im 300. Jahr unserer Firmengeschichte wollen wir ein deutliches Zeichen 

setzen und schaffen mit unserer bisher größten Investition die Kapazitäten 

für einen erfolgreichen Fortbestand unseres Unternehmens. 

Unsere Vision: Eine möglichst hohe Tonnage mit spielerischer Leichtigkeit 

in kürzester Zeit zuverlässig zum richtigen Ort zu bringen.

Mit unserem ebenso qualifizierten wie motivierten Mitarbeiterstamm kön-

nen wir das umsetzen.

Wir danken allen unseren Kunden, Lieferanten und Geschäftspartnern so-

wie unseren Mitarbeitern für ihre Treue und Loyalität. Sie alle ermutigen 

uns, täglich mit ungebrochener Kraft und Motivation gemeinsam weiter-

zumachen. 

Mit unserem Jubiläums-Motto „Beständig in Bewegung“ haben wir all das 

zusammengefasst: nicht still stehen, die Zukunft aktiv gestalten und der 

Zeit voraus sein.

Gunter Frick, Eberhard Frick, Hans-Jörg Frick

Die Geschäftsleitung der Friedrich Kicherer GmbH & Co. KG
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Dynamik. Bewegung. Ein fließendes ineinander Übergehen.   
Die Lemniskate steht als starkes Symbol für den ewigen Kreislauf der 
Dinge. Alles Vorher ist mit dem Nachher verbunden, alles Früher mit dem 
Jetzt. In ausgeglichener Balance transportiert sie das Versprechen: „Es 
geht immer weiter.“ Somit passt dieses Symbol sehr gut zum 300. Jahr un-
serer Firmengeschichte und verbindet sich zugleich auch mit  
dem Motto, unter das wir unser Jubiläum gestellt haben. 

Wir sind: 
Beständig in Bewegung
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Sieben Hallen 
Stahlkompetenz

Unser Kerngeschäft: Der Großhandel mit Stahl und stahlverwandten 
Produkten und deren Anarbeitung. Ein beständiges Wachstum und die 
kontinuierliche Erweiterung unseres Know-hows haben uns hierbei zu 
einer der größten mittelständischen Stahlhandlungen  
in Deutschland werden lassen.

Die stetige Entwicklung unseres Stahlcenters I zeigt die Dimensionen, in 

denen wir uns bewegen. Innerhalb von 25 Jahren ist es mit seinen sieben 

Hallen auf eine Fläche von 35.000 m2 angewachsen. Nach dem Bezug 

des Stahlcenters II werden hier weiterhin Formstahl-Breitflanschträger, 

Stahlbauhohlprofile, Bleche, Stahlbauwinkel und geschweißte Rundrohre 

gelagert. Die Anarbeitung erfolgt mit leistungsfähigen Sägen, die maßge-

rechte Schnitte mit Gehrungen bis zu 60 Grad ausführen können und mit 

modernen Strahl- und Konservierungsanlagen, darunter auch eine Strahl-

anlage speziell für Bleche.
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Schweres 
mit Leichtigkeit  

bewegen

Mit dem neuen Stahlcenter II revolutionieren wir die Prozesse und redu-

zieren die Beladezeiten deutlich. Mit modernster Technik wird das Lang-

gut nach dem „Ware-zum-Mann“-Prinzip bereitgestellt und mit einer 

neuartigen Fördertechnik – einem intelligenten Verteilsystem mit Manipu-

latoren – zu einer der 25 LKW-Verladestationen gebracht. Für das schnelle 

und sichere Be- und Entladen stehen 24 Krananlagen zur Verfügung.



Schweres 
mit Leichtigkeit  

bewegen

Unser einzigartiges Lagerprogramm ist auf den 

täglichen Bedarf unserer Kunden ausgerichtet:

  �Formstahl-Breitflanschträger

  �Stabstahl

  �Qualitätsstahl

  �Edelbaustahl

  �Blankstahl

  �Flachprodukte

  �Stahlrohre

  �Spezialprofile

  �Stahlzubehör

  �Nicht rostende Stähle

  �NE-Metalle

Direkt an das System angebunden sind drei hochmoderne Bandsägema-

schinen und zum Umwickeln mit Stretchfolie steht eine Station mit einer 

neuen Verpackungslinie für nicht rostende Stähle und NE-Metalle bereit. 

Um den hohen Qualitätsansprüchen unserer Kunden gerecht zu werden, 

werden wir auch unser Angebot im Bereich Schleifen und Folieren erwei-

tern.

Wir bieten das Material in unterschiedlichen Güten und vielfältigen Anar-

beitungsmöglichkeiten wie z. B. Sägen, Strahlen und Konservieren, Feuer-

verzinken, Schleifen und Folieren.





Das Stahlcenter II 

25.000 m2 
Hallenfläche mit 

12,5 m Höhe.

10.000 
Kassetten 

finden hier Platz. 
Jede mit 3,4 t Traglast.

10.000 m2 
LKW-Parkdeck

25
LKW-Verladestationen

24 
Krananlagen
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Schneiden und 
biegen in 

höchster Präzision

Die modernsten automatischen Anlagen optimieren in der Betonstahl-
biegerei die Bearbeitung, das Schneiden und Biegen von Betonstahl und 
Baustahlmatten mit Schwerpunkt der Ringmaterialverarbeitung. 
Mit unseren erfahrenen Mitarbeitern können wir die gesamte Stahlbe-
wehrung maßgerecht nach Plänen und Schneideskizzen in größtmögli-
cher Präzision liefern. 
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Schneiden, biegen, bündeln und positionieren: Größtmögliche Präzision 
ist in der Bewehrungsstahl-Bearbeitung gefragt. Mit der jüngsten Inves-
tition in einen Hochleistungs-Doppelbiegeautomaten und einen Fixlän-
genautomaten sind wir bestens gerüstet für die Anforderungen aus dem 
Bauwesen – mit kurzen Planvorläufen und zuverlässigen Lieferzeiten. 

Die modernsten automatischen Anlagen optimieren in der Betonstahl-
biegerei die Bearbeitung, das Schneiden und Biegen von Betonstahl und 
Baustahlmatten mit Schwerpunkt der Ringmaterialverarbeitung. 
Mit unseren erfahrenen Mitarbeitern können wir die gesamte Stahlbe-
wehrung maßgerecht nach Plänen und Schneideskizzen in größtmögli-
cher Präzision liefern. 

Unser Bewehrungsstahl-Portfolio umfasst:

  �Betonstahl in Ringen und Stäben 

  �Lagermatten

  �Listenmatten nach individuellen Vorgaben

  �Unterstützungs- und Halbfertigkörbe

  �Bewehrungsdraht in Ringen und Stäben

  �Gitter- und Schubträger
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Wir sind Stahlgroßhandel und als Produktionsverbindungshandel ein Partner mit  
breitem und tiefem Sortiment. Wir verstehen uns als zuverlässiger Versorger für Handel,  
Industrie, Handwerk und Bau. Innerhalb unserer verschiedenen Kompetenzbereiche  
entwickeln wir unser Lager- und Lieferprogramm und unser Fachwissen kontinuierlich 
weiter. Den Herausforderungen der Zukunft als auch immer knapper werdendem  
Frachtraum sehen wir uns mit unserem eigenen Fuhrpark gut gerüstet.

  Bestens sortiert – 
alles auf Lager



50.000 Artikel 
Mit unserer umfangreichen Produktpalette in den Bereichen 

Bau, Metall und Holz beliefern wir unsere Kunden schnell und  
flexibel aus einer Hand. Lösungen für ständig neue Anforderungen 

zu finden, ist für uns tägliche Motivation.

Tiefbau- & Bewehrungstechnik

Draht, Eisenwaren & Gitterroste

Kunststoffe

Dach & Fassade

Tore & Türen

Werkzeuge & Maschinen

Werkstatt- & Betriebsausstattung
 

Arbeitsschutz & -kleidung



Tiefbau- & Bewehrungstechnik
Vom Keller bis zur Decke 

Unser Tiefbau-Sortiment ist speziell auf die Anforderungen der Bauindus-
trie, des Bauhandwerks und der Fertigteilwerke zugeschnitten und 
umfasst neben Perimeterdämmstoffen,Kanalrohren, Rückstausicherun-
gen, Schalungszubehör, Blitzschutz, Lichtschächten, Zisternen, Entwäs-
serungsrinnenauch seit neuestem Geokunststoffe und Geogitter sowie 
PP-Schweißmuffen. Auch das große Bewehrungstechnik-Sortiment ist 
auf die Anforderungen unserer Kunden abgestimmt, die wir zusammen 
mit unseren Industriepartnern mit qualifizierten Produkt- und Problem-
lösungen beraten. Als Halfen Stützpunkthändler bieten wir zusätzlich das 
komplette Angebot an Bewehrungs- und Montageschienen an.

Als Produktionsverbindungshandel sind wir das Bindeglied zwischen den 
Herstellern und dem verarbeitenden Gewerbe und dem Fachhandel.

Draht, Eisenwaren & Gitterroste
Für Sie immer auf Draht 

Zu unseren Sortimentsschwerpunkten gehören Drahtstifte, Drahtwaren, 
Zaunanlagen, Gitterroste, Treppenstufen und Gitterrostmatten sowie 
klassische Eisenwaren wie Schrauben/Normteile, Befestigungstechnik, 
Fittings, Schmiedeeisen und Geländerzubehör. Wir arbeiten mit ausge-
wählten Herstellern zusammen, die für hohe Ansprüche an Rohstoffe und 
Qualität stehen und überwachen unsere Warenein- und -ausgänge im 
Rahmen unseres Qualitätsmanagements nach DIN EN ISO 9001:2008. Wir 
beraten unsere Kunden über Standardmaße und alle weiteren Sonderma-
ße sowie Sonderausführungen. 



Kunststoffe
Unendliche Vielfalt 

Kaum ein anderer Werkstoff hat in den letzten Jahrzehnten eine solche 
Entwicklung erlebt wie Kunststoff. Unser Lieferprogramm umfasst Indus-
triekunststoffe wie Profile, Rohre, Stäbe, Platten sowie thermoplastische 
Halbzeuge in einer breiten Werkstoffvielfalt; außerdem Baukunststoffe für 
Dach, Fassade und Balkon – wie Stegplatten, Wellplatten, Alu-Profil-Sys-
teme und HPL-Platten. Wir sägen, schleifen, fasen und bohren mit mo-
dernsten Sägen und Bearbeitungsmaschinen – auch Kleinmengen in allen 
gewünschten Maßen.

Dach & Fassade
Gut bedacht – perfekt verkleidet

Ob für Dach, Wand oder Fassade: Mit unseren langjährigen Lieferanten-
beziehungen und Produkten von Premium-Herstellern haben wir für alle 
individuellen Anfragen stets die passende Lösung. Zu unserer Produkt-
palette gehören Sandwichelemente und Trapezbleche, die wir lagervor-
rätig für unsere Kunden bereithalten und auf Wunsch baustellengerecht 
konfektionieren. Dämmstoffe für Dach und Fassade, ein umfangreiches 
Sortiment an Dachfenstern und Bodentreppen, Dachentwässerung und 
Schneefangsysteme ergänzen unser Angebot, welches wir ständig be-
darfsgerecht erweitern.



Tore & Türen
Für jede Öffnung die passende Lösung 

Im Bauelementehandel mit Toren und Türen haben wir immer die pas-
sende Lösung. Zu unserem Lieferumfang gehören Industrie-, Garagentore 
und Antriebe, Feuerschutz-, Stahl-, Holztüren, Profilzylinder, Schließanla-
gen und Beschläge sowie Briefkastensysteme. Über das Lagersortiment 
hinaus bieten wir Beratung, Montage und Aftersales-Service sowie Pro-
duktlösungen für Gewerbebau, Objektbau und Wohnungsbau.

Werkzeuge & Maschinen
Kraftpakete für jedes Projekt

Wenn es um Qualitätswerkzeuge geht, ist der Fachhandel die erste Adres-
se. Technischer Fortschritt und Innovation sorgen gerade in der Werk-
zeugindustrie ständig für Prozessoptimierungen. Wir informieren unsere 
Kunden gern über die neuesten Entwicklungen. Unser Sortiment umfasst 
Handwerkzeuge, Elektrowerkzeuge, Baugeräte, Schleifmittel, Schweiß-
technik, Gase, chemische Produkte und vieles mehr, was der Profi auf der 
Baustelle benötigt.

Orientiert am Bedarf unserer Kunden bauen wir unser Sortiment kontinuierlich aus.
Wir verbinden fachliches Know-how mit höchstmöglicher Lieferbereitschaft.



Werkstatt- & Betriebsausstattung
Alles am richtigen Platz

Auf individuelle Beratung legen wir in diesem Bereich größten Wert. 
Unsere Kunden erhalten von uns maßgeschneiderte Lösungen bei hoher 
Investitionssicherheit. Neben dem kompletten Angebot an Werkstatt- und 
Betriebsausstattung bieten wir unter anderem auch Transportmittel und 
-behälter, Büromaterial, Versandartikel, Steigen und Schützen. Unser be-
sonderer Service: Wir überprüfen Absturzsicherungen, Leitern, Tritte und 
Regale unserer Kunden.

Arbeitsschutz & -kleidung
Sicherheit, die passt 

Effizienter Arbeitsschutz und Unfallvermeidung sind in einer immer 
schnelleren und anspruchsvolleren Arbeitswelt elementar. Unser Sor-
timent deckt die Bereiche Arbeitsschutz, Arbeitskleidung, Büro- und 
Messeoutfits ab. Mit unserem Workwear-Runner, der flexibel und indivi-
duell bestückt  werden kann, bringen wir Arbeitsschutz direkt zu unseren  
Kunden. Ein Fachberater für persönliche Schutzausrüstung (PSA) infor-
miert und berät individuell zum jeweiligen Wunschtermin. Ein weiterer 
Kompetenzbereich ist Corporate Fashion. Ein einheitlicher Look für Arbeit, 
Messen und Sport. Wir  bedrucken, besticken und beflocken nach den 
Vorgaben unserer Kunden.

Orientiert am Bedarf unserer Kunden bauen wir unser Sortiment kontinuierlich aus.
Wir verbinden fachliches Know-how mit höchstmöglicher Lieferbereitschaft.

Bilder: © Kicherer; Produktbilder auf den 4 letzten Seiten u.a. von Halfen, Gehr, Trespa, Roto, Bosch, Eichinger, Nordwest, Infield, Mascot.



Schweres 
zuverlässig auf 

den Weg bringen

Täglich ist unser Fuhrpark mit 57 eigenen LKW und bis zu 15 Speditions-

fahrzeugen unterwegs zu unseren Kunden.

Die ständige Optimierung der Logistik und der Prozesse ist in unserer Bran-

che ein wesentlicher Faktor für Effizienz, Zuverlässigkeit und Schnelligkeit. 

Unsere intelligente Tourenplanung berücksichtigt neben einer Weg-/Zei-

toptimierung alle fahrzeugbezogenen Vorgaben sowie die gesetzlichen 

Sozialvorschriften.



Wir bauen unsere Flotte kontinuierlich weiter aus und arbeiten beharrlich 

an unseren Abläufen, damit unser geschultes und erfahrenes Team täglich 

Bestleistungen erbringen kann. Speziell für den Stahlhandel ausgerüste-

te Auflieger garantieren eine optimale Ladungssicherung. Unsere eigene 

Nutzfahrzeug-Reparatur-Halle sorgt zusätzlich für Sicherheit und perma-

nenten Einsatz unserer Fahrzeuge.

Wir sind eine anerkannte Ausbildungs- und Weiterbildungsstätte nach dem 

BKrFQG (Berufskraftfahrerqualifikationsgesetz). Unsere Fahrer werden um-

fangreich geschult. Dabei legen wir viel Wert auf Praxisübungen und Fahr-

sicherheitstrainings mit dem eigenen Fahrzeug.

Die blaue Flotte
als Video



„Zusammenkommen ist ein Beginn,  
Zusammenbleiben ein Fortschritt,  

Zusammenarbeiten ein Erfolg.“ 
Henry Ford, *1863  †1947

.

Wertschöpfung 
durch Wertschätzung

Kundenorientierung, Zusammenarbeit, Wertschätzung: Bei Kicherer entwickeln  
wir uns ständig gemeinsam weiter; lernen voneinander, tauschen uns aus  

und teilen Verantwortung. Wir bauen auf die Erfahrung unserer langjährigen  
Mitarbeiter und fördern gleichzeitig die jungen Menschen im Team.  
So multiplizieren wir Erfahrung mit Wertschätzung und Offenheit. 

Als Familienunternehmen fühlen wir uns den Werten des „Ehrbaren 

Kaufmanns“ verpflichtet. Von einer verantwortungsvollen Teilnahme am 

Wirtschaftsleben und einer guten Zusammenarbeit profitieren alle unsere 

Partner und das Unternehmen. Hohes Verantwortungsbewusstsein und  

Stabilität resultieren in Vertrauen nach innen wie nach außen. 

Mit unseren Mitarbeitern stehen wir in engem Austausch und fördern ein 

integratives und effizientes Arbeitsklima. Und es macht uns stolz zu sehen, 

wie Jung und Alt, verschiedene Nationalitäten und Kulturen in gegenseiti-

gem Respekt zusammenarbeiten.



Kundenorientierung, Zusammenarbeit, Wertschätzung: Bei Kicherer entwickeln  
wir uns ständig gemeinsam weiter; lernen voneinander, tauschen uns aus  

und teilen Verantwortung. Wir bauen auf die Erfahrung unserer langjährigen  
Mitarbeiter und fördern gleichzeitig die jungen Menschen im Team.  
So multiplizieren wir Erfahrung mit Wertschätzung und Offenheit. 

.



..

Beständig 
aufeinander 

zugehen 

Wir-Gefühl hat Kraft: Ein wesentlicher Erfolgsfaktor 
für ein Unternehmen, das zu den größten mittelständischen 

Stahlhandlungen in Deutschland gehört: die Menschen. 
Bei Kicherer bringen sich über 350 Mitarbeiter mit ihren 

Fähigkeiten ein. Zusammen sind wir stark. 



Stolz auf das, was man gemeinsam schafft: 
Bei Kicherer arbeiten über

 

350 
Menschen 

Gemeinsam haben wir Tag für Tag die Möglichkeit,  
unser Unternehmen ein Stück weiterzubringen.

Dafür investieren wir nicht nur in gut geschulte und  
motivierte Mitarbeiter, sondern fordern und fördern auch  

das Miteinander, das von gegenseitigem Respekt und einer  
offenen Kommunikation geprägt sein muss.

 

Beständig in Bewegung 
bleibt ein Unternehmen nur, wenn sich jeder 

Einzelne bewegt. 

Making of K



Miteinander 
arbeiten, 

miteinander 
wachsen

Ausbildung, Weiterbildung, Gesundheitsförderung: Wir bieten eine praxisnahe 
und abwechslungsreiche Ausbildung, haben ein vielfältiges Angebot an Fort- und  

Weiterbildungen und legen besonderen Wert auf gesundheitsfördernde  
Maßnahmen, die unsere Mitarbeiter fit für die Zukunft machen.  

Veränderungen am Markt führen zu immer neuen Herausforderungen, 

die wir gemeinsam meistern müssen. Wissenstransfer, Erfahrungsaus-

tausch und die Bereitschaft zu lebenslangem Lernen sind in allen Unter-

nehmensbereichen wichtiger denn je. 



Ausbildung, Weiterbildung, Gesundheitsförderung: Wir bieten eine praxisnahe 
und abwechslungsreiche Ausbildung, haben ein vielfältiges Angebot an Fort- und  

Weiterbildungen und legen besonderen Wert auf gesundheitsfördernde  
Maßnahmen, die unsere Mitarbeiter fit für die Zukunft machen.  

Dazu gehören zum einen fundierte Ausbildungsberufe, zum anderen aber 

auch ein vielfältiges Angebot an Fort- und Weiterbildung. Des Weiteren 

sind wir Bildungspartner verschiedener Hochschulen, ermöglichen berufs-

begleitende betriebswirtschaftliche Weiterbildung sowie Bachelor- und 

Masterstudiengänge.

Betriebliches Gesundheitsmanagement dient dem Schutz und der Förde-

rung der Gesundheit aller Mitarbeiter –  und ist für uns auch ein Zeichen 

der Wertschätzung. 

 

Wir bieten unseren Mitarbeitern regelmäßig präventive und gesundheits-

fördernde Aktionen an. Darüber hinaus  sind wir Mitglied im „Bündnis 

Gesundheit“ – einem Zusammenschluss Ellwanger Unternehmen, die ge-

meinsam ein vielfältiges Sport- und Informationsprogramm gestalten. 

Und auch bei der Pflege von Angehörigen bieten wir unseren Mitarbei-

tern Unterstützung an – mit umfassenden Informationen und einem Pfle-

gelotsen, der direkt im Betrieb als Ansprechpartner zum Thema Pflege 

dient.



.

In der Region,
für die Region

Sport, Kultur, Bildung: Als mittelständisches Familienunternehmen liegt uns
unsere Stadt und die Region am Herzen. Daher ist uns die Unterstützung 

gesellschaftlicher und kultureller Projekte wichtig.  

LKW im Blick – für die Kinder, 

die bald in der Kindertages- 

stätte betreut werden, soll es 

neben einem großen Spielplatz 

auch spannende Ausblicke auf 

das Firmengelände geben. 

Unser soziales Engagement 

Wir unterstützen den Breitensport, denn hier werden Schlüsselkompeten-

zen wir Fairness, Teamfähigkeit und Toleranz gestärkt. Kultur ist von eh-

renamtlichem und finanziellem Engagement abhängig. Kultur in unserer 

Heimat zu fördern ist uns ein echtes Anliegen. Und gute Bildung spielt ein 

Leben lang eine wichtige Rolle und verdient unsere Unterstützung.

Die Kichererbsen

Anfang 2019 realisieren wir eine Herzensangelegenheit: Wir eröffnen eine 

eigene Kindertagesstätte auf dem Firmengelände. Die „Kichererbsen“ 

befinden sich in unserem Neubau im Erdgeschoss. Zukünftig kann bei Be-

darf auch eine Hausaufgaben- und Ferienbetreuung angeboten werden. 

Sowohl Kinder unserer Mitarbeiter als auch andere Kinder aus der Region 

sollen sich hier wohlfühlen können.

Beständig in Bewegung – immer seiner Zeit voraus: Das ist und 
bleibt die Herausforderung. Dazu gehört der Blick nach vorn, der auf  

die Erfahrungen von gestern und heute baut.



Sport, Kultur, Bildung: Als mittelständisches Familienunternehmen liegt uns
unsere Stadt und die Region am Herzen. Daher ist uns die Unterstützung 

gesellschaftlicher und kultureller Projekte wichtig.  

Beständig in Bewegung – immer seiner Zeit voraus: Das ist und 
bleibt die Herausforderung. Dazu gehört der Blick nach vorn, der auf  

die Erfahrungen von gestern und heute baut.

Brücken bauen

Brücken bauen  

Wie der gläserne Steg unser bestehendes Gebäude mit dem Neubau  

verbindet, so gilt es auch Brücken zwischen den Menschen zu bauen. Mit 

unserem Neubau haben wir in die Zukunft investiert. Das ist Chance und 

Herausforderung zugleich. Zum ersten Mal teilen wir unsere Kompetenz-

bereiche in zwei große Bereiche auf. 

Die Brücke ermöglicht unseren Abteilungen, weiterhin im engen Aus-

tausch zu stehen, eine Einheit zu bilden, beständig in Bewegung zu 

bleiben und dabei auch immer wieder die Perspektive zu wechseln. So 

nutzen wir die Entwicklungsmöglichkeiten, die in dieser Erweiterung un-

serer Kapazitäten liegen, um den Anforderungen der Branche weiterhin 

gerecht zu werden.



1718    Hans Schuester gründet eine Nagelschmiede in der Innenstadt 
von Ellwangen.

1759    Der Nagelschmied Christoph Sutor übernimmt den Betrieb. Über 
vier Generationen wird das Unternehmen von der Familie Sutor geführt. 

1884    Friedrich Kicherer übernimmt den Betrieb und gründet die Eisen-
handlung in der Schmiedstraße.

1915    Nachdem Friedrich Kicherers Sohn schon früh im 1. Weltkrieg ge-
fallen ist, unterstützen die Töchter Auguste und Maria ihren Vater bei der 
Leitung des Geschäfts und übernehmen diese nach seinem Tod.

1950    
Ernst Frick wird Geschäftsführer des Eisen- und Hausratgeschäfts. Er unter-
stützt Auguste und Maria Kicherer in der Geschäftsleitung und entwickelt 
das Unternehmen von einer Eisenwarenhandlung mit gemischtem Sorti-
ment zu einer Stahlhandlung von regionaler Bedeutung.

1954    Ein erster LKW wird gekauft und die Grundlagen für Großhandel-
saktivitäten werden geschaffen.

1964    Ernst Frick baut das erste Großhandelslager.

1967   Nach dem Tod von Auguste Kicherer übernehmen Ernst und Ger-
trud Frick das Geschäft. Ernst Frick entwickelt Kicherer als Großhandelsun-
ternehmen weiter, Gertrud Frick führt den Einzelhandel in der Stadtmitte. 
Nacheinander treten die Söhne Eberhard, Hans-Jörg und Gunter ins Unter-
nehmen ein, um die Firma gemeinsam zu leiten.

1980    Als eine der ersten Firmen siedelt sich Kicherer im Industriegebiet 
Ellwangen-Neunstadt an. Die neue Firmen- 
zentrale wird gebaut. Auf einer Gesamtfläche von etwa  
4.500 m2 entstehen ein Verwaltungsgebäude, ein Verkaufsraum, ein Lager 
für den Produktionsverbindungshandel (PVH), ein Stahllager sowie eine 
Biegerei. Die neu erschlossene  
Anbindung an das Autobahnnetz eröffnet neue Möglichkeiten. Durch die 
Erweiterung des Portfolios und die Optimierung der logistischen Prozesse 
wächst das Familienunternehmen unter der Leitung der drei Brüder stetig 
weiter.

1987    Der Betonstahlbiegebetrieb (Biegerei) mit einer Produktions- und 
Lagerfläche von rund 7.000 m2 wird gebaut.

Meilensteine unserer 
Unternehmensgeschichte
300 Jahre Kicherer im Überblick. 
Eine ausführliche Chronik gibt es in einer separaten Broschüre, verfasst von 
Prof. Dr. Immo Eberl. Bei Interesse senden wir Ihnen diese auf Anfrage gerne zu. 



1991    Erweiterung des Betonstahlbiegebetriebes, Anbau des Verwal-
tungsgebäudes und Neugestaltung des Verkaufsraums zum Handwer-
ker-Abholmarkt.

1994    Der erste Bauabschnitt des Stahlcenter I mit Halle 1 und 2 ist abge-
schlossen. Die Gesamtlagerfläche beträgt 8.640 m2. 

1999    Die Betonstahlbiegerei wird um die Mattenbearbeitung erweitert 
und der Maschinenpark ausgebaut. Zum Stahlcenter kommt Halle 3 für 
Formstahl und Breitflanschträger mit einer Größe von 4.608 m2 dazu. Die 
frei gewordenen Flächen im Lagerbereich der Firmenzentrale dienen zur 
Erweiterung der Produktgruppen im Produktionsverbindungshandel.

2002    Halle 4 und 5 des Stahlcenters werden gebaut. Nach dem drit-
ten Bauabschnitt beläuft sich die Gesamtfläche des Stahlcenters auf etwa 
20.000 m2. Mit dem Umzug auf das erweiterte Firmengelände gehen die 
Neugestaltung der Fachbereiche Bauartikel/Tiefbau- und Bewehrungs-
technik einher.

2004    Für die Expansion werden verschiedene Firmen- und Brachgelän-
de im Industriegebiet Ellwangen-Neunstadt gekauft.

2006    Mit dem Bau von zwei weiteren Hallen ist das Stahlcenter nun 
insgesamt 33.000 m2 groß. Das Sägezentrum und ein Mattenlager werden 
neu gebaut. Die Firmenzentrale wird mit einem Neubau vergrößert. 

2007    Eine Nutzfahrzeug-Reparatur-Halle wird gebaut. Die zentrale Pro-
fiabholtheke und der Ausstellungsraum werden neu gestaltet.

2010    Ein neues Gebäude für Mattenbearbeitung wird gebaut. Das 
PVH-Lager wird erweitert und umgestaltet.

2012    Das Freigelände an der Firmenzentrale wird als Lagerfläche und 
für Parkplätze ausgebaut. An der Ostseite entstehen Retentionsbecken.

2013    Gegenüber des Stammhauses in der Innenstadt wird ein zweites 
Ladengeschäft von „Kicherer Home“ errichtet. Hier, wo einst alles begann, 
befindet sich heute der attraktive Einzelhandel für Kochen & Genießen, 
Geschenk- & Lifestyleartikel sowie Grills & Zubehör.

2014    Erwerb von 15 Hektar Expansionsfläche im Industriegebiet Neun-
stadt und Beginn der Planung für das neue Stahlcenter II. Zur Sicherung 
von Kontinuität und Unternehmensnachfolge wird die Friedrich Kicherer 
KG in eine GmbH & Co. KG umfirmiert. Mit Friederike und Daniel Frick wird 
die nächste Generation als Mitgesellschafter aufgenommen. Auch die 
Ehefrauen der drei Geschäftsführer Eberhard, Gunter und Hans-Jörg Frick 
sind im Unternehmen tätig.

2017    Die Baumaßnahmen für den Neubau des Stahlcenters und den 
Erweiterungsbau der Firmenzentrale beginnen.

2018    Kicherer feiert sein 300-jähriges Bestehen mit der Fertigstellung 
des neuen Stahlcenters mit modernster, wegweisender Lagertechnik. Im 
neuen Gebäude entstehen neben Büros und Besprechungsräumen eine 
Mitarbeiterkantine sowie eine Kindertagesstätte. Mit einem gläsernen 
Steg wird das neue Gebäude mit der bestehenden Firmenzentrale ver-
bunden.
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