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JVisionen sind Strategien des Handelns.
Das unterscheidet sie von Utopien.
Zur Vision gehoren Mut, Kraft und die Bereitschaft,
sie zu verwirklichen

Aus der Rede von Roman Herzog, Hotel Adlon Berlin, 26. April 1997



300 Jahre Kicherer. So ein Jubilaum lasst uns innehalten — mit dem Blick

zuruck, was war, aber auch mit Blick nach vorne, was kommt.

Ein Versprechen, das uns standig begleitet, in kindlicher Uberzeugung
schon friih unserer ,Omama“ Auguste Kicherer gegeben und bis heute im
Herzen verankert: ,Ja, wir machen das weiter!”

Diese flir damalige Zeiten sehr emanzipierte Frau und unsere Eltern haben
uns frih gelehrt, was Unternehmertum und Verantwortung hei8en: Das
Versprechen ,Es geht immer weiter” bedingt, sich auf das Wesentliche zu

konzentrieren und bestandig in Bewegung zu bleiben.




Eine stetige Weiterentwicklung ist auch unser Anspruch und Notwen-
digkeit zugleich. Bestandig im Material, mit dem wir arbeiten. Bestandig
in unserer Innovationskraft. Bestandig mit den Menschen in unserem
Unternehmen. Wir legen Wert auf den intensiven Austausch mit Kunden

und Lieferanten, um nicht auf einem Standpunkt zu verharren.

Im 300. Jahr unserer Firmengeschichte wollen wir ein deutliches Zeichen
setzen und schaffen mit unserer bisher gro3ten Investition die Kapazitaten
fur einen erfolgreichen Fortbestand unseres Unternehmens.

Unsere Vision: Eine moglichst hohe Tonnage mit spielerischer Leichtigkeit
in kiirzester Zeit zuverlassig zum richtigen Ort zu bringen.

Mit unserem ebenso qualifizierten wie motivierten Mitarbeiterstamm kon-

nen wir das umsetzen.

Wir danken allen unseren Kunden, Lieferanten und Geschaftspartnern so-
wie unseren Mitarbeitern fir ihre Treue und Loyalitat. Sie alle ermutigen
uns, taglich mit ungebrochener Kraft und Motivation gemeinsam weiter-

zumachen.

Mit unserem Jubildaums-Motto ,Bestandig in Bewegung” haben wir all das
zusammengefasst: nicht still stehen, die Zukunft aktiv gestalten und der

Zeit voraus sein.

Gunter Frick, Eberhard Frick, Hans-Jorg Frick

Die Geschaftsleitung der Friedrich Kicherer GmbH & Co. KG
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Dynamik. Bewegunag. Ein flieBendes ineinander Ubergehen.

Die Lemniskate steht als starkes Symbol flir den ewigen Kreislauf der
Dinge. Alles Vorher ist mit dem Nachher verbunden, alles Friiher mit dem
Jetzt. In ausgeglichener Balance transportiert sie das Versprechen: ,Es
geht immer weiter.” Somit passt dieses Symbol sehr gut zum 300. Jahr un-
serer Firmengeschichte und verbindet sich zugleich auch mit

dem Motto, unter das wir unser Jubilaum gestellt haben.

Wir sind:
Bestandig in Bewegung
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Unser Kerngeschaft: Der Grol3handel mit Stahl und stahlverwandten
Produkten und deren Anarbeitung. Ein bestandiges Wachstum und die
kontinuierliche Erweiterung unseres Know-hows haben uns hierbei zu
einer der grof3ten mittelstandischen Stahlhandlungen

in Deutschland werden lassen.

Die stetige Entwicklung unseres Stahlcenters | zeigt die Dimensionen, in
denen wir uns bewegen. Innerhalb von 25 Jahren ist es mit seinen sieben
Hallen auf eine Flache von 35.000 m? angewachsen. Nach dem Bezug

des Stahlcenters Il werden hier weiterhin Formstahl-Breitflanschtrager,
Stahlbauhohlprofile, Bleche, Stahlbauwinkel und geschweil3te Rundrohre
gelagert. Die Anarbeitung erfolgt mit leistungsfahigen Sagen, die mal3ge-
rechte Schnitte mit Gehrungen bis zu 60 Grad ausfiihren kdnnen und mit
modernen Strahl- und Konservierungsanlagen, darunter auch eine Strahl-

anlage speziell fur Bleche.
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Blankstahl NE-Motalls —— r

Qualitétssiahl Edetsiahl

Schweres
mit Leichtigkeit
bewegen
C0

Mit dem neuen Stahlcenter Il revolutionieren wir die Prozesse und redu-
zieren die Beladezeiten deutlich. Mit modernster Technik wird das Lang-
gut nach dem ,Ware-zum-Mann“-Prinzip bereitgestellt und mit einer
neuartigen Fordertechnik — einem intelligenten Verteilsystem mit Manipu-
latoren - zu einer der 25 LKW-Verladestationen gebracht. Fur das schnelle

und sichere Be- und Entladen stehen 24 Krananlagen zur Verfligung.



Direkt an das System angebunden sind drei hochmoderne Bandsagema-
schinen und zum Umwickeln mit Stretchfolie steht eine Station mit einer
neuen Verpackungslinie flr nicht rostende Stahle und NE-Metalle bereit.
Um den hohen Qualitatsanspriichen unserer Kunden gerecht zu werden,
werden wir auch unser Angebot im Bereich Schleifen und Folieren erwei-

tern.

Unser einzigartiges Lagerprogramm ist auf den

taglichen Bedarf unserer Kunden ausgerichtet:

m Formstahl-Breitflanschtrager
= Stabstahl

= Qualitatsstahl

= Edelbaustahl

= Blankstahl

= Flachprodukte

= Stahlrohre

m Spezialprofile

m Stahlzubehor

= Nicht rostende Stahle
= NE-Metalle

Wir bieten das Material in unterschiedlichen Glten und vielfdltigen Anar-
beitungsmaoglichkeiten wie z. B. Sagen, Strahlen und Konservieren, Feuer-

verzinken, Schleifen und Folieren.






Das Stahlcenter |l

25.000 m?

Hallenflache mit
12,5 m Hohe.

o0

10.000
Kassetten

finden hier Platz.
Jede mit 3,4 t Traglast.

o0

10.000 m?

LKW-Parkdeck

o0

25

LKW-Verladestationen

o0

24

Krananlagen
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nnen wir die gesamte Stahlbe-




Schneiden, biegen, blindeln und positionieren: GroBtmaogliche Prazision
ist in der Bewehrungsstahl-Bearbeitung gefragt. Mit der jlingsten Inves-
tition in einen Hochleistungs-Doppelbiegeautomaten und einen Fixlan-
genautomaten sind wir bestens gertstet flr die Anforderungen aus dem
Bauwesen — mit kurzen Planvorlaufen und zuverlassigen Lieferzeiten.

Unser Bewehrungsstahl-Portfolio umfasst:

= Betonstahl in Ringen und Staben

= Lagermatten

= Listenmatten nach individuellen Vorgaben
= Unterstltzungs- und Halbfertigkorbe

= Bewehrungsdraht in Ringen und Staben

m Gitter- und Schubtrager




Bestens sortiert —
alles auf Lager

0

Wir sind StahlgroBhandel und als Produktionsverbindungshandel ein Partner mit
breitem und tiefem Sortiment. Wir verstehen uns als zuverlassiger Versorger fir Handel,
Industrie, Handwerk und Bau. Innerhalb unserer verschiedenen Kompetenzbereiche
entwickeln wir unser Lager- und Lieferprogramm und unser Fachwissen kontinuierlich
weiter. Den Herausforderungen der Zukunft als auch immer knapper werdendem
Frachtraum sehen wir uns mit unserem eigenen Fuhrpark gut gerustet.
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50.000 Artikel

Mit unserer umfangreichen Produktpalette in den Bereichen
Bau, Metall und Holz beliefern wir unsere Kunden schnell und
flexibel aus einer Hand. Losungen fir standig neue Anforderungen
zu finden, ist flr uns tagliche Motivation.

o0

Tiefbau- & Bewehrungstechnik

Draht, Eisenwaren & Gitterroste

Kunststoffe

Dach & Fassade

Tore & Turen

Werkzeuge & Maschinen

Werkstatt- & Betriebsausstattung

Arbeitsschutz & -kleidung




Als Produktionsverbindungshandel sind wir das Bindeglied zwischen den
Herstellern und dem verarbeitenden Gewerbe und dem Fachhandel.

Tiefbau- & Bewehrungstechnik
Vom Keller bis zur Decke

Unser Tiefbau-Sortiment ist speziell auf die Anforderungen der Bauindus-
trie, des Bauhandwerks und der Fertigteilwerke zugeschnitten und
umfasst neben Perimeterdammstoffen,Kanalrohren, Riickstausicherun-
gen, Schalungszubehdr, Blitzschutz, Lichtschachten, Zisternen, Entwas-
serungsrinnenauch seit neuestem Geokunststoffe und Geogitter sowie
PP-Schweil3muffen. Auch das groBe Bewehrungstechnik-Sortiment ist
auf die Anforderungen unserer Kunden abgestimmt, die wir zusammen
mit unseren Industriepartnern mit qualifizierten Produkt- und Problem-
|6sungen beraten. Als Halfen Stitzpunkthandler bieten wir zusatzlich das
komplette Angebot an Bewehrungs- und Montageschienen an.

Draht, Eisenwaren & Gitterroste
Fir Sie immer auf Draht

Zu unseren Sortimentsschwerpunkten gehoren Drahtstifte, Drahtwaren,
Zaunanlagen, Gitterroste, Treppenstufen und Gitterrostmatten sowie
klassische Eisenwaren wie Schrauben/Normteile, Befestigungstechnik,
Fittings, Schmiedeeisen und Gelanderzubehor. Wir arbeiten mit ausge-
wahlten Herstellern zusammen, die fiir hohe Anspriiche an Rohstoffe und
Quialitat stehen und Gberwachen unsere Warenein- und -ausgange im
Rahmen unseres Qualitatsmanagements nach DIN EN ISO 9001:2008. Wir
beraten unsere Kunden iber Standardmalle und alle weiteren Sonderma-
Be sowie Sonderausfiihrungen.



Kunststoffe
Unendliche Vielfalt

Kaum ein anderer Werkstoff hat in den letzten Jahrzehnten eine solche
Entwicklung erlebt wie Kunststoff. Unser Lieferprogramm umfasst Indus-
triekunststoffe wie Profile, Rohre, Stabe, Platten sowie thermoplastische
Halbzeuge in einer breiten Werkstoffvielfalt; aullerdem Baukunststoffe fiir
Dach, Fassade und Balkon - wie Stegplatten, Wellplatten, Alu-Profil-Sys-
teme und HPL-Platten. Wir sagen, schleifen, fasen und bohren mit mo-
dernsten Sagen und Bearbeitungsmaschinen — auch Kleinmengen in allen
gewilinschten Mal3en.

Dach & Fassade
Gut bedacht - perfekt verkleidet

Ob fur Dach, Wand oder Fassade: Mit unseren langjahrigen Lieferanten-
beziehungen und Produkten von Premium-Herstellern haben wir fiir alle
individuellen Anfragen stets die passende Losung. Zu unserer Produkt-
palette gehoren Sandwichelemente und Trapezbleche, die wir lagervor-
ratig flr unsere Kunden bereithalten und auf Wunsch baustellengerecht
konfektionieren. Dammstoffe flir Dach und Fassade, ein umfangreiches
Sortiment an Dachfenstern und Bodentreppen, Dachentwasserung und
Schneefangsysteme erganzen unser Angebot, welches wir standig be-
darfsgerecht erweitern.



Orientiert am Bedarf unserer Kunden bauen wir unser Sortiment kontinuierlich aus.
Wir verbinden fachliches Know-how mit hochstmaoglicher Lieferbereitschaft.

Tore & Turen
Fir jede Offnung die passende Lésung

Im Bauelementehandel mit Toren und Tiren haben wir immer die pas-
sende Losung. Zu unserem Lieferumfang gehoren Industrie-, Garagentore
und Antriebe, Feuerschutz-, Stahl-, Holzttren, Profilzylinder, SchlieBanla-
gen und Beschliage sowie Briefkastensysteme. Uber das Lagersortiment
hinaus bieten wir Beratung, Montage und Aftersales-Service sowie Pro-
duktlésungen fiir Gewerbebau, Objektbau und Wohnungsbau.

Werkzeuge & Maschinen
Kraftpakete fur jedes Projekt

Wenn es um Qualitatswerkzeuge geht, ist der Fachhandel die erste Adres-
se. Technischer Fortschritt und Innovation sorgen gerade in der Werk-
zeugindustrie standig flr Prozessoptimierungen. Wir informieren unsere
Kunden gern Uiber die neuesten Entwicklungen. Unser Sortiment umfasst
Handwerkzeuge, Elektrowerkzeuge, Baugerate, Schleifmittel, Schweil3-
technik, Gase, chemische Produkte und vieles mehr, was der Profi auf der
Baustelle bendtigt.



Werkstatt- & Betriebsausstattung
Alles am richtigen Platz

Auf individuelle Beratung legen wir in diesem Bereich gro3ten Wert.
Unsere Kunden erhalten von uns ma3geschneiderte Losungen bei hoher
Investitionssicherheit. Neben dem kompletten Angebot an Werkstatt- und
Betriebsausstattung bieten wir unter anderem auch Transportmittel und
-behalter, Buromaterial, Versandartikel, Steigen und Schiitzen. Unser be-
sonderer Service: Wir Uiberpriifen Absturzsicherungen, Leitern, Tritte und
Regale unserer Kunden.
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Arbeitsschutz & -kleidung
Sicherheit, die passt

Effizienter Arbeitsschutz und Unfallvermeidung sind in einer immer
schnelleren und anspruchsvolleren Arbeitswelt elementar. Unser Sor-
timent deckt die Bereiche Arbeitsschutz, Arbeitskleidung, Bliro- und
Messeoutfits ab. Mit unserem Workwear-Runner, der flexibel und indivi-
duell bestuickt werden kann, bringen wir Arbeitsschutz direkt zu unseren
Kunden. Ein Fachberater flir persdnliche Schutzausriistung (PSA) infor-
miert und berat individuell zum jeweiligen Wunschtermin. Ein weiterer
Kompetenzbereich ist Corporate Fashion. Ein einheitlicher Look fiir Arbeit,
Messen und Sport. Wir bedrucken, besticken und beflocken nach den
Vorgaben unserer Kunden.

Bilder: © Kicherer; Produktbilder auf den 4 letzten Seiten u.a. von Halfen, Gehr, Trespa, Roto, Bosch, Eichinger, Nordwest, Infield, Mascot.



B Schweres
™ zuverlassig auf
den Weg bringen
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Taglich istanser Fuhrpark mit 57 eigenen Lszu 15 Speditions-

fahrzeugen titerwegs zu unseren Kunden. o
o
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Die standige Oﬁ?j_fnierung der Logistik und der Prozesse ist in unsere
che ein wesentlicl{fe;.___r_‘Faktor far Effizienz, Zuverlassigkeit und Schnelligkeit. 7
Unsere intelligente ﬁigrenplanung bertcksichtigt neben einer Weg-/Zei--

toptimierung alle fah'?%éygbezogenen Vorgaben sowie die gesetzlichen

R n ey

Sozialvorschriften.




Blinkstuta MWE-Mrishy
Quaimdizsian  Edeista

Wir bauen unsere Flotte kontinuierlich weiter aus und arbeiten beharrlich
an unseren Ablaufen, damit unser geschultes und erfahrenes Team taglich
Bestleistungen erbringen kann. Speziell fiir den Stahlhandel ausgeriste-

te Auflieger garantieren eine optimale Ladungssicherung. Unsere eigene
Nutzfahrzeug-Reparatur-Halle sorgt zusatzlich fiir Sicherheit und perma-
nenten Einsatz unserer Fahrzeuge.

Wir sind eine anerkannte Ausbildungs- und Weiterbildungsstatte nach dem
BKrFQG (Berufskraftfahrerqualifikationsgesetz). Unsere Fahrer werden um-
fangreich geschult. Dabei legen wir viel Wert auf Praxisiibungen und Fahr-

sicherheitstrainings mit dem eigenen Fahrzeug.

Die blaue Flotte
als Video




Wertschopfung
durch Wertschatzung
CO

Kundenorientierung, Zusammenarbeit, Wertschatzung: Bei Kicherer entwickeln
wir uns standig gemeinsam weiter; lernen voneinander, tauschen uns aus
und teilen Verantwortung. Wir bauen auf die Erfahrung unserer langjahrigen
Mitarbeiter und férdern gleichzeitig die jungen Menschen im Team.

So multiplizieren wir Erfahrung mit Wertschatzung und Offenheit.

Als Familienunternehmen flihlen wir uns den Werten des ,Ehrbaren
Kaufmanns” verpflichtet. Von einer verantwortungsvollen Teilnahme am
Wirtschaftsleben und einer guten Zusammenarbeit profitieren alle unsere
Partner und das Unternehmen. Hohes Verantwortungsbewusstsein und
Stabilitat resultieren in Vertrauen nach innen wie nach auf3en.

Mit unseren Mitarbeitern stehen wir in engem Austausch und fordern ein
integratives und effizientes Arbeitsklima. Und es macht uns stolz zu sehen,
wie Jung und Alt, verschiedene Nationalitaten und Kulturen in gegenseiti-

gem Respekt zusammenarbeiten.

,<Zusammenkommen ist ein Beginn,
Zusammenbleiben ein Fortschritt,

Zusammenarbeiten ein Erfolg.”

Henry Ford, *1863 11947
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Bestandig
aufeinander
zugehen

Wir-Gefuhl hat Kraft: Ein wesentlicher Erfolgsfaktor
fur ein Unternehmen, das zu den grél3ten mittelstandischen
Stahlhandlungen in Deutschland gehort: die Menschen.
Bei Kicherer bringen sich Gber 350 Mitarbeiter mit ihren
Fahigkeiten ein. Zusammen sind wir stark.
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Stolz auf das, was man gemeinsam schafft:
Bei Kicherer arbeiten tGber

350
Menschen

Gemeinsam haben wir Tag flir Tag die Moglichkeit,
unser Unternehmen ein Stlick weiterzubringen.
Dafiir investieren wir nicht nur in gut geschulte und
motivierte Mitarbeiter, sondern fordern und fordern auch
das Miteinander, das von gegenseitigem Respekt und einer
offenen Kommunikation gepragt sein muss.

Bestandig in Bewegung
bleibt ein Unternehmen nur, wenn sich jeder
Einzelne bewegt.

Making of K




Ausbildung, Weiterbildung, Gesundheitsforderung: Wir bieten eine praxisnahe
und abwechslungsreiche Ausbildung, haben ein vielfaltiges Angebot an Fort- und
Weiterbildungen und legen besonderen Wert auf gesundheitsférdernde
MaBBnahmen, die unsere Mitarbeiter fit fir die Zukunft machen.

Veranderungen am Markt flihren zu immer neuen Herausforderungen,
die wir gemeinsam meistern mussen. Wissenstransfer, Erfahrungsaus-
tausch und die Bereitschaft zu lebenslangem Lernen sind in allen Unter-

nehmensbereichen wichtiger denn je.




Dazu gehoren zum einen fundierte Ausbildungsberufe, zum anderen aber
auch ein vielfaltiges Angebot an Fort- und Weiterbildung. Des Weiteren
sind wir Bildungspartner verschiedener Hochschulen, erméglichen berufs-
begleitende betriebswirtschaftliche Weiterbildung sowie Bachelor- und

Masterstudiengange.

Betriebliches Gesundheitsmanagement dient dem Schutz und der Forde-
rung der Gesundheit aller Mitarbeiter — und ist flir uns auch ein Zeichen

der Wertschatzung.

Wir bieten unseren Mitarbeitern regelmallig praventive und gesundheits-
fordernde Aktionen an. Darlber hinaus sind wir Mitglied im ,Blindnis
Gesundheit” - einem Zusammenschluss Ellwanger Unternehmen, die ge-

meinsam ein vielfaltiges Sport- und Informationsprogramm gestalten.

Und auch bei der Pflege von Angehdorigen bieten wir unseren Mitarbei-
tern Unterstlitzung an — mit umfassenden Informationen und einem Pfle-
gelotsen, der direkt im Betrieb als Ansprechpartner zum Thema Pflege

dient.



“
LKW im Blick—jﬁrdi
die bald in dP‘r Kindert:
stétte betreut werd

neben eihem groRen'S
auch spannende Alls e au
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Sport, Kultur, Bildung: Als mittelstandisches Familienunternehmen liegt uns
unsere Stadt und die Region am Herzen. Daher ist uns die Unterstutzung
gesellschaftlicher und kultureller Projekte wichtig.

Unser soziales Engagement

Wir unterstiitzen den Breitensport, denn hier werden Schliisselkompeten-
zen wir Fairness, Teamfahigkeit und Toleranz gestarkt. Kultur ist von eh-
renamtlichem und finanziellem Engagement abhangig. Kultur in unserer
Heimat zu férdern ist uns ein echtes Anliegen. Und gute Bildung spielt ein

Leben lang eine wichtige Rolle und verdient unsere Unterstiitzung.

Die Kichererbsen

Anfang 2019 realisieren wir eine Herzensangelegenheit: Wir eréffnen eine
eigene Kindertagesstatte auf dem Firmengelande. Die ,Kichererbsen”
befinden sich in unserem Neubau im Erdgeschoss. Zukilinftig kann bei Be-
darf auch eine Hausaufgaben- und Ferienbetreuung angeboten werden.
Sowohl Kinder unserer Mitarbeiter als auch andere Kinder aus der Region

sollen sich hier wohlfiihlen kénnen.




Brucken bauen

Bestandig in Bewegung — immer seiner Zeit voraus: Das ist und

bleibt die Herausforderung. Dazu gehort der Blick nach vorn, der auf
die Erfahrungen von gestern und heute baut.

Briicken bauen

Wie der glaserne Steg unser bestehendes Gebaude mit dem Neubau
verbindet, so gilt es auch Brucken zwischen den Menschen zu bauen. Mit
unserem Neubau haben wir in die Zukunft investiert. Das ist Chance und
Herausforderung zugleich. Zum ersten Mal teilen wir unsere Kompetenz-

bereiche in zwei grol3e Bereiche auf.

Die Briicke ermdglicht unseren Abteilungen, weiterhin im engen Aus-
tausch zu stehen, eine Einheit zu bilden, bestandig in Bewegung zu
bleiben und dabei auch immer wieder die Perspektive zu wechseln. So
nutzen wir die Entwicklungsmaoglichkeiten, die in dieser Erweiterung un-
serer Kapazitaten liegen, um den Anforderungen der Branche weiterhin

gerecht zu werden.



Meilensteine unserer
Unternehmensgeschichte

300 Jahre Kicherer im Uberblick.
Eine ausfuihrliche Chronik gibt es in einer separaten Broschiire, verfasst von
Prof. Dr. Immo Eberl. Bei Interesse senden wir Ihnen diese auf Anfrage gerne zu.

1718 oo Hans Schuester griindet eine Nagelschmiede in der Innenstadt
von Ellwangen.

1759 oo Der Nagelschmied Christoph Sutor Gibernimmt den Betrieb. Uber
vier Generationen wird das Unternehmen von der Familie Sutor gefihrt.

1884 oo Friedrich Kicherer tibernimmt den Betrieb und griindet die Eisen-
handlung in der Schmiedstral3e.

1915 oo Nachdem Friedrich Kicherers Sohn schon friih im 1. Weltkrieg ge-
fallen ist, unterstiitzen die Téchter Auguste und Maria ihren Vater bei der
Leitung des Geschafts und libernehmen diese nach seinem Tod.

1950 oo

Ernst Frick wird Geschaftsfliihrer des Eisen- und Hausratgeschafts. Er unter-
stUtzt Auguste und Maria Kicherer in der Geschaftsleitung und entwickelt
das Unternehmen von einer Eisenwarenhandlung mit gemischtem Sorti-
ment zu einer Stahlhandlung von regionaler Bedeutung.

1954 oo Ein erster LKW wird gekauft und die Grundlagen fiir GroBhandel-
saktivitaten werden geschaffen.

1964 oo Ernst Frick baut das erste Gro3handelslager.

1967 oo Nach dem Tod von Auguste Kicherer ibernehmen Ernst und Ger-

trud Frick das Geschaft. Ernst Frick entwickelt Kicherer als GroBhandelsun-
ternehmen weiter, Gertrud Frick flihrt den Einzelhandel in der Stadtmitte.

Nacheinander treten die S6hne Eberhard, Hans-J6rg und Gunter ins Unter-
nehmen ein, um die Firma gemeinsam zu leiten.

1980 oo Als eine der ersten Firmen siedelt sich Kicherer im Industriegebiet
Ellwangen-Neunstadt an. Die neue Firmen-

zentrale wird gebaut. Auf einer Gesamtflache von etwa

4.500 m? entstehen ein Verwaltungsgebaude, ein Verkaufsraum, ein Lager
fur den Produktionsverbindungshandel (PVH), ein Stahllager sowie eine
Biegerei. Die neu erschlossene

Anbindung an das Autobahnnetz er6ffnet neue Méglichkeiten. Durch die
Erweiterung des Portfolios und die Optimierung der logistischen Prozesse
wachst das Familienunternehmen unter der Leitung der drei Brider stetig
weiter.

1987 oo Der Betonstahlbiegebetrieb (Biegerei) mit einer Produktions- und
Lagerflache von rund 7.000 m? wird gebaut.



1991 oo Erweiterung des Betonstahlbiegebetriebes, Anbau des Verwal-
tungsgebaudes und Neugestaltung des Verkaufsraums zum Handwer-
ker-Abholmarkt.

1994 oo Der erste Bauabschnitt des Stahlcenter | mit Halle 1 und 2 ist abge-
schlossen. Die Gesamtlagerflache betragt 8.640 m>.

1999 oo Die Betonstahlbiegerei wird um die Mattenbearbeitung erweitert
und der Maschinenpark ausgebaut. Zum Stahlcenter kommt Halle 3 fir
Formstahl und Breitflanschtrager mit einer Gr63e von 4.608 m? dazu. Die
frei gewordenen Flachen im Lagerbereich der Firmenzentrale dienen zur
Erweiterung der Produktgruppen im Produktionsverbindungshandel.

2002 co Halle 4 und 5 des Stahlcenters werden gebaut. Nach dem drit-
ten Bauabschnitt belduft sich die Gesamtflache des Stahlcenters auf etwa
20.000 m?. Mit dem Umzug auf das erweiterte Firmengeldande gehen die
Neugestaltung der Fachbereiche Bauartikel/Tiefbau- und Bewehrungs-
technik einher.

2004 oo Fir die Expansion werden verschiedene Firmen- und Brachgelan-
de im Industriegebiet Ellwangen-Neunstadt gekauft.

2006 co Mit dem Bau von zwei weiteren Hallen ist das Stahlcenter nun
insgesamt 33.000 m? grol3. Das Sagezentrum und ein Mattenlager werden
neu gebaut. Die Firmenzentrale wird mit einem Neubau vergrof3ert.

2007 oo Eine Nutzfahrzeug-Reparatur-Halle wird gebaut. Die zentrale Pro-
fiabholtheke und der Ausstellungsraum werden neu gestaltet.

2010 oo Ein neues Gebaude fiir Mattenbearbeitung wird gebaut. Das
PVH-Lager wird erweitert und umgestaltet.

2012 oo Das Freigelande an der Firmenzentrale wird als Lagerflache und
fur Parkplatze ausgebaut. An der Ostseite entstehen Retentionsbecken.

2013 oo Gegenulber des Stammhauses in der Innenstadt wird ein zweites
Ladengeschaft von ,Kicherer Home” errichtet. Hier, wo einst alles begann,
befindet sich heute der attraktive Einzelhandel fiir Kochen & Geniel3en,
Geschenk- & Lifestyleartikel sowie Grills & Zubehor.

2014 oo Erwerb von 15 Hektar Expansionsflache im Industriegebiet Neun-
stadt und Beginn der Planung flir das neue Stahlcenter II. Zur Sicherung
von Kontinuitat und Unternehmensnachfolge wird die Friedrich Kicherer
KG in eine GmbH & Co. KG umfirmiert. Mit Friederike und Daniel Frick wird
die nachste Generation als Mitgesellschafter aufgenommen. Auch die
Ehefrauen der drei Geschaftsflihrer Eberhard, Gunter und Hans-Jorg Frick
sind im Unternehmen tatig.

2017 oo Die Baumal3nahmen fiir den Neubau des Stahlcenters und den
Erweiterungsbau der Firmenzentrale beginnen.

2018 oo Kicherer feiert sein 300-jahriges Bestehen mit der Fertigstellung
des neuen Stahlcenters mit modernster, wegweisender Lagertechnik. Im
neuen Gebaude entstehen neben Biros und Besprechungsraumen eine
Mitarbeiterkantine sowie eine Kindertagesstatte. Mit einem glasernen
Steg wird das neue Gebaude mit der bestehenden Firmenzentrale ver-
bunden.
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Skizze des Neubaus 2018, Tusche auf Glas, © Siegfried Utz

Friedrich Kicherer GmbH & Co. KG

Ludwig-Lutz-Stral3e 4 - 73479 Ellwangen
Tel.: 07961 / 885 - 0 - info@kicherer.de

www.kicherer.de




